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COLEGIO

MARCELA PAZ

GUIANDO CAMINOS PARA FORMAR Pl S DE BIEN

PROTOCOLO FRENTE A
SITUACIONES DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (VIF)

Objetivo Y Alcance

El presente protocolo, orienta y determina las acciones que deberan tomarse frente a
situaciones en que un/a estudiante experimenta violencia intrafamiliar en su hogar.

Descripcion del Procedimiento

1. Deteccion de la situacion.
Debe informar a Encargada de Convivencia Escolar.
Responsable: cualquier adulto, funcionario del colegio.

2. Derivacion del caso al Departamento de orientacion y psicologia.

Responsable: Encargada de Convivencia Escolar.

3. Elaboracion de informe confidencial del relato recepcionado.

Responsable: Psicologa.

+ En caso de evidenciarse lesiones, el nifio (o la nifia) sera acompafado por un
funcionario de Inspectoria al hospital regional para constatar lesiones

Responsable: Inspectoria

3. Entrevista con el/la apoderado/a.
Responsable: Psicologa.

4. Derivacion del caso a OPD.

Responsable: Orientadora.
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5. En caso de confirmarse agresiones o maltrato infantil, se efectuara denuncia a los
organismos pertinentes (Fiscalia, PDI o Carabineros). En un plazo no mayor a 24 horas
desde el conocimiento del hecho.

Responsable: Director.

6. Prestacion de apoyo psicolégico y coordinacidén con redes externas de apoyo para facilitar
apoyo médico a el/la nifio/a o adolescente afectado/a.

Responsable: Departamento Orientacion y Psicologia.



