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Vision

Anhelamos ser una comunidad educativa dispuesta al cambio, que guie personas hacia su realizacion,
para que influyan positivamente en la sociedad.

Mision
Somos una comunidad educativa que mediante el trabajo en equipo, fomenta valores y desarrolla
habilidades en sus integrantes, procurando un ambiente armonico.
Lema
Guiando Caminos para formar personas de bien
Web

www.colegiomarcelapaz.cl
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Departamentos, sus Objetivos Anuales y Objetivos Estrategicos Asociados

Se muestran Objetivos Departamentales que tuvieron Ideas Incluidas para concretarlos por medio de proyectos que dan soporte a un Objetivo Estrategico.

Departamento

DADMC

Departamento

DA&CO

Departamento

DDIR

Objetivo Departamental

Evaluar y simular un escenario PIE durante el primer semestre
para evaluar hacernos cargo de proyecto de integracion en
forma interna.

Gestionar el proyecto de adecuacion a la ley de inclusion con
los asesores externos que corresponda durante todo el afio
para asegurar la correcta implementacion en funcion de la
contingencia y novedades que se presenten a nivel pais

Objetivo Departamental

Disefiar e implementar un plan de evaluaciones de empresas
de cobranza externas durante le primer semestre, para
mejorar Kpi de incobrabilidad.

Evaluar e implementar un nuevo sistema de cobro de
mensualidad durante el afio 2017 con el objetivo de brindar
mas medios de pagos e incrementar ingresos.

Evaluar e implementar un nuevo sistema de cobro de
mensualidad durante el afio 2017 con el objetivo de brindar
mas medios de pagos e incrementar ingresos.

Implementar algunas modificaciones en el sistema segeduc
en el primer semestre, para monitoriar ingresos de ficom

Objetivo Departamental

Monitorear cumplimiento de varias actividades de proyectos
de cada proceso para mejorar indicadores de Kpi de
perspectiva clientes.

Monitorear cumplimiento de varias actividades de proyectos
de cada proceso para mejorar indicadores de Kpi de
perspectiva clientes.

Monitorear cumplimiento de varias actividades de proyectos
de cada proceso para mejorar indicadores de Kpi de
perspectiva clientes.

Monitorear varios indicadores de eficiencia organizacional en
forma quincenal con la gestion de cada departamento.

Monitorear varios indicadores de eficiencia organizacional en
forma quincenal con la gestidén de cada departamento.

Codigo
Obj.Est
OF1

OP9

Codigo

Obj.Est

OF2

OF1

OF1

OF2

Codigo
Obj.Est

OF1

OF1

OF1

0oC1

0oC1

Objetivo Estrategico Asociado

Sustentabilidad Financiera

Mejorar sistema de planificacion estrategica

Objetivo Estrategico Asociado

Incrementar ingresos

Sustentabilidad Financiera

Sustentabilidad Financiera

Incrementar ingresos

Objetivo Estrategico Asociado

Sustentabilidad Financiera

Sustentabilidad Financiera

Sustentabilidad Financiera

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Cod
Proyecto

LIE

LIE

Cod
Proyecto

CoB

OMDP

1.4

CoB

Cod
Proyecto

281.5

281.2

4.1

281.3

281.4

Proyecto

Adecuacion Ley de Inclusion

Adecuacion Ley de Inclusion

Proyecto

Proceso de cobranza

Actualizacion de medios de pago

Proceso Presupuesto Trianual

Proceso de cobranza

Proyecto

Sub Proceso Sistema de evaluacion
de desempefio para directivos,
docentes y asistentes de la
educacion.

Sub Proceso Perfiles de Competencia

Proceso 4.1 Control de Gestion

Sub Proceso de induccién y
monitoreo

Sub Proceso Perfeccionamiento y
Capacitacion



Departamento

DINS

Departamento

DORI

Monitorear varios indicadores de eficiencia organizacional en
forma quincenal con la gestién de cada departamento.

Desarrollar algunas mejoras al plan de difusion y extensién en
beneficio de comunicacion interna y externa para mejorar Kpi
de objetivo sociado.

Desarrollar algunas mejoras al plan de difusion y extensién en
beneficio de comunicacion interna y externa para mejorar Kpi
de objetivo sociado.

Desarrollar algunas mejoras al plan de difusion y extensién en
beneficio de comunicacion interna y externa para mejorar Kpi
de objetivo sociado.

Desarrollar algunas mejoras al plan de difusion y extensién en
beneficio de comunicacion interna y externa para mejorar Kpi
de objetivo sociado.

Desarrollar algunas mejoras al plan de difusion y extensién en
beneficio de comunicacion interna y externa para mejorar Kpi
de objetivo sociado.

Implementar algunas mejoras en programa de trabajo con
redes externas permitiendo consolidar las existentes e
incorporar nuevas iniciativas.

Implementar algunas mejoras en programa de trabajo con
redes externas permitiendo consolidar las existentes e
incorporar nuevas iniciativas.

Objetivo Departamental

Disefiar e Implementar un programa de monitoreo mensual
de atrasos y asistencia a clases de los estudiantes para
mejorar sus aprendizajes

Disefiar e implementar un plan de monitoreo del buen uso de
los espacios de Aprendizaje

Implementar un Plan integral de seguridad escolar
institucional con el fin de desarrollar actitudes y conductas
de proteccion y seguridad.

Objetivo Departamental

Elaborar e implementar un plan de trabajo con jefaturas de
curso durante cada afio para mejorar la gestién de
profesores(as) jefe.

Elaborar e implementar un plan de trabajo con jefaturas de
curso durante cada afio para mejorar la gestién de
profesores(as) jefe.

0oC1

0C3

0C3

0C3

0C3

0C3

0oc4

0oc4

Codigo

Obj.Est

0oC1

oc2

0oc2
Codigo
Obj.Est

0oC1

0oC1

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Integrar a comunidad escolar

Integrar a comunidad escolar

Integrar a comunidad escolar

Integrar a comunidad escolar

Integrar a comunidad escolar

Promover el Proyecto Educativo

Promover el Proyecto Educativo

Objetivo Estrategico Asociado

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar convivencia escolar

Mejorar convivencia escolar

Objetivo Estrategico Asociado

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

2.1

3211

3.2.2

22.2

321.2

3.2.2

22.2

Cod
Proyecto

MSAAE

MUEA

MPISE

Cod
Proyecto

3.7.2

3.2.3

Proceso Plan Anual

Sub Proceso Comunicar logros y
actividades.

Sub Proceso Fortalecer vinculos con
redes de apoyo

Sub Proceso ACLE

Sub Proceso VALIDACION PEI

Sub Proceso Gestionar solicitudes
de actividades y difusion

Sub Proceso Fortalecer vinculos con
redes de apoyo

Sub Proceso ACLE

Proyecto

Monitoreo y seguimiento de la
asistencia y atrasos de los
estudiantes

Monitoreo del buen uso de los
recursos y espacios de aprendizaje

Monitoreo a la implementacion del
plan de seguridad escolar

Proyecto

SubProceso 3.7.2: Plan de
Formacion

SubProceso 3.2.3



Departamento

DUTP

Elaborar e implementar un programa de trabajo de apoyo a la
labor docente en forma mensual para fortalecer estrategias
metodoldgicas docentes para el manejo del clima de aula.

Elaborar e implementar un programa de trabajo de apoyo a la
labor docente en forma mensual para fortalecer estrategias
metodoldgicas docentes para el manejo del clima de aula.

Elaborar, implementar y evaluar un programa de orientacion
educacional durante cada afio para mejorar los aprendizajes

del area, con énfasis en la promocion de los valores
institucionales del PEI.

Implementar y evaluar un programa de orientacién vocacional
en E. Media durante cada afio para mejorar los aprendizajes

del area, con énfasis en la promocion de los valores
institucionales del PEI.

Elaborar e implementar un programa de trabajo de apoyo y
seguimiento a estudiantes durante cada afo para mejorar los

indicadores de desarrollo personal y social.

Elaborar e implementar un programa de trabajo de apoyo y
seguimiento a estudiantes durante cada afo para mejorar los

indicadores de desarrollo personal y social.

Elaborar e implementar un programa de promocién de sana
convivencia durante cada afio que apunte a la participacion de
los distintos miembros de la Comunidad escolar con énfasis en

los valores institucionales del PEI.
Objetivo Departamental

Implementar un programa de acompafiamiento y
seguimiento a docente durante el afio para mejorar
aprendizaje y resultados de los estudiantes (Kpi).

Implementar un programa de acompafiamiento y
seguimiento a docente durante el afio para mejorar
aprendizaje y resultados de los estudiantes (Kpi).

Implementar un programa de acompafiamiento y
seguimiento a docente durante el afio para mejorar
aprendizaje y resultados de los estudiantes (Kpi).

Implementar un programa de acompafiamiento y
seguimiento a docente durante el afio para mejorar
aprendizaje y resultados de los estudiantes (Kpi).

Implementar un programa de acompafiamiento y
seguimiento a docente durante el afio para mejorar
aprendizaje y resultados de los estudiantes (Kpi).

0ocC1

0ocC1

0oC1

0ocC1

0oc2

0oc2

0C3

Codigo

Obj.Est

0oC1

0oC1

0oC1

0oC1

0ocC1

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar convivencia escolar

Mejorar convivencia escolar

Integrar a comunidad escolar

Objetivo Estrategico Asociado

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

PGCE

3.7.2

3.7.2

362.4

PGCE

362.3

PGCE

Cod
Proyecto

2.2.3

2.2.1

2.2.4

2.2.2

3.5

PE: Plan de Gestion de la
Convivencia Escolar

SubProceso 3.7.2: Plan de
Formacion

SubProceso 3.7.2: Plan de
Formacion

SubProceso 3.6.2.4

PE: Plan de Gestion de la
Convivencia Escolar

SubProceso 3.6.2.3: Apoyo al
desarrollo de estudiantes con
dificultades sociales, emocionales y
conductuales

PE: Plan de Gestion de la
Convivencia Escolar

Proyecto

Sub Proceso Seguimientos y
acompafamientos de procesos
docentes

Sub Proceso Metas y
direccionamiento UTP

Sub proceso Evaluacion de
aprendizajes

Sub Proceso Reuniones de andlisis y
efectividad

Proceso Desarrollo de clases
efectivas



Implementar un programa de acompafiamiento y
seguimiento a docente durante el afio para mejorar
aprendizaje y resultados de los estudiantes (Kpi).

Implementar un programa de acompafiamiento y
seguimiento a docente durante el afio para mejorar
aprendizaje y resultados de los estudiantes (Kpi).

Implementar un programa de reuniones para andlisis de
resultados académicos de nuestros estudiantes durante el afio
para mejorar Kpi de Objetivo estrategico relacionado.

Implementar un programa de reuniones para andlisis de
resultados académicos de nuestros estudiantes durante el afio
para mejorar Kpi de Objetivo estrategico relacionado.

Implementar un programa de reuniones para andlisis de
resultados académicos de nuestros estudiantes durante el afio
para mejorar Kpi de Objetivo estrategico relacionado.

Implementar un programa de seguimiento y apoyo al
aprendizaje de los estudiantes durante el afio para mejorar

kpi relacionado a objetivo estrategico.

Implementar un programa de seguimiento y apoyo al
aprendizaje de los estudiantes durante el afio para mejorar

kpi relacionado a objetivo estrategico.

Implementar un programa de seguimiento y apoyo al
aprendizaje de los estudiantes durante el afio para mejorar

kpi relacionado a objetivo estrategico.

Implementar un programa de seguimiento y apoyo al plan
TEC,CRA durante el afio escolar para el cumplimiento efectivo

de actividades relacionadas al objetivo estrategico.

Implementar un programa de seguimiento y apoyo al plan
TEC,CRA durante el afio escolar para el cumplimiento efectivo

de actividades relacionadas al objetivo estrategico.

Implementar un programa de seguimiento y apoyo al plan
TEC,CRA durante el afio escolar para el cumplimiento efectivo

de actividades relacionadas al objetivo estrategico.

0oC1

0oC1

oc1

oc1

oc1

0oC1

0oC1

0oc1

0oC1

ocC1

oc1

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

Mejorar aprendizajes y resultados de los alumnos

3.1.

2.24

362.1

2.2.2

3.5

362.1

PIE

2.2.2

2.6.1

362.1

Sub Proceso Difusion experiencias
innovadoras

Sub Proceso Desarrollo de
proyectos de innovacién que
contemplen mejoras en procesos de
ensefianza aprendizaje

Sub proceso Evaluacién de
aprendizajes

Sub proceso Procedimientos de
Seguimiento y apoyo al aprendizaje
de los estudiantes.

Sub Proceso Reuniones de andlisis y
efectividad

Proceso Desarrollo de clases
efectivas

Sub proceso Procedimientos de
Seguimiento y apoyo al aprendizaje
de los estudiantes.

Proyecto Integracion Escolar
Colegio Marcela Paz

Sub Proceso Reuniones de andlisis y
efectividad

Subproceso Gestion CRA

Sub proceso Procedimientos de
Seguimiento y apoyo al aprendizaje
de los estudiantes.



Dimensiones Modelo FCH - Obj.Estrategicos y Proyectos Estrategicos

Dim Codigo
FCH Objetivo
Estrategico

ObjetivoEstrategico

GESTION COTIDIANO-ADMINISTRATIVO

0oC1 Mejorar aprendizajes y resultados de los
alumnos

0C2 Mejorar convivencia escolar

0C3 Integrar a comunidad escolar

OP6 Optimizar uso de la infraestructura

GESTION COTIDIANO-FINANCIERA

OF1 Sustentabilidad Financiera
0oC1 Mejorar aprendizajes y resultados de los
alumnos

GESTION CURRICULAR

0OC1 Mejorar aprendizajes y resultados de los
alumnos
0c4 Promover el Proyecto Educativo

GESTION PEDAGOGICA

0OC1 Mejorar aprendizajes y resultados de los

alumnos

Codigo
Proyecto

281.5

281.1

2.5.5

3.11

285.1

MANTE

1.4

281.4

4.1

22.2

362.1

362.3

Proyecto

Sub Proceso Sistema de evaluacién de
desempefio para directivos, docentes y
asistentes de la educacion.

Sub Proceso Reclutamiento y Seleccion

Subproceso 2.5.5 Documentacion Escolar con
Fines Educativos.

Proceso 3.11 Optimizacion de Infraestructura
Sub Proceso Plan de Gestion de Padres y

Apoderados
Mantencion Operacional y Estacional 3.12

Proceso Presupuesto Trianual

Sub Proceso Perfeccionamiento y Capacitacion

Proceso Control de Gestion

Sub Proceso VALIDACION PEI

Sub Proceso ACLE

Sub proceso Procedimientos de Seguimiento y
apoyo al aprendizaje de los estudiantes.

SubProceso 3.6.2.3: Apoyo al desarrollo de
estudiantes con dificultades sociales,
emocionales y conductuales

Descripcion Proyecto

Este proceso es de responsabilidad de la direccién del colegio y participan como co-responsables UTP, el
departamento de Orientacion e Insectoria General.

Determinar claramente las actividades y responsables del disefio y la implementacion, en cada una de sus fases
y/o etapas, para lograr la incorporacion de colaboradores idoneos, que contribuyan en la formacion integral de
nuestros y alumnas, aportando ademds con sus competencias y experiencia en la estrategia como operacion de
nuestro establecimiento.

Mantener actualizado la documentacion de los estudiantes de acuerdo a normativa vigente AR-H--02-05-01-01-
CIRCULAR N°1

Inspectoria a traves de revision mensuales vela por buen funcionamiento y mantencion de los espacios
educativos

se definen actividades periddicas de informacion a apoderados respecto de los avances y resultados de los
estudiantes y cursos en particular, desde las distintas areas y departamentos.

Manteciones Emergentes proceso 3.11

Trabajar con informacién contable, la planificacién estratégica en funcién de la oferta educativa de los préximos
62.3

afios

Determinar claramente las necesidades de capacitacién y perfeccionamiento considerando retroalimentacién de
evaluacion de desempefio

Realizar el control de gestion mensual para actualizar indicadores de control de gestion institucional, evaluacion
de proyectos de la estrategia, avance del plan anual operativo, para preparar presentacion al sostenedor y
realizar reunion con este Ultimo con el fin de entregar presentacion powerpoint y posteriormente entregar
retroalimentacion al Director.

Realizar una revision de la estructura del PEI, considerando normativa que reglamento su confeccién y revision
de otros PEI a modo de referencia.

Elaborar un plan de accion de acuerdo a lineamientos entregados a los profesores de ACLES para optimizar los
tiempos y objetivos de los talleres y monitorear de forma periddica los avances y progresos.

Elaborar un plan de accion de acuerdo a lineamientos entregados por los departamentos de Orientacion, UTP
que permita el seguimiento, apoyo y monitoreo sistematico de los estudiantes con dificultades de aprendizaje.

Incluye actividades de seguimiento y acompafamiento a estudiantes con dificultades sociales, afectivas y/o
conductuales por parte de profesionales del departamento de orientacion y psicologia.



oc2

Mejorar convivencia escolar

2.2.2
3.7.2

1.21

2.6.2

362.4

2.2.3

2.2.4

PIE

3.5
3.1.

362.3

PISE
3.7.2

3.7.1

2.3.3

PASG
2.6.2

Sub Proceso Reuniones de andlisis y efectividad

SubProceso 3.7.2: Plan de Formacion

Sub proceso Transferencia de las declaraciones
fundamentales incorporadas en el curriculum al
trabajo pedagdgico

Sub proceso Gestion de los espacios y
recursos educativos

SubProceso 3.6.2.4: Orientacion Vocacional

Sub Proceso Seguimientos y acompanamientos
de procesos docentes

Sub proceso Evaluacion de aprendizajes

Proyecto Integracion Escolar Colegio Marcela
Paz

Proceso Desarrollo de clases efectivas
Sub Proceso Desarrollo de proyectos de

innovacion que contemplen mejoras en
procesos de ensefianza aprendizaje

SubProceso 3.6.2.3: Apoyo al desarrollo de
estudiantes con dificultades sociales,
emocionales y conductuales

PE PISE

SubProceso 3.7.2: Plan de Formacion

Subproceso 3.7.1 Monitoreo y Seguimiento
Disciplina Estudiantes

SubProceso 2.3.3: Normas y procedimientos
convivencia escolar

PE: Plan de Afectividad, Sexualidad y Género

Sub proceso Gestion de los espacios y
recursos educativos

Reuniones de analisis y monitoreo de resultados y toma de decisiones.

Este procedimiento contiene actividades y responsables para la adecuada articulacion del plan de formacion
valdrica del colegio con los planes de estudio de orientacion de los distintos niveles, entregando lineamientos y
acompafamiento a Profesores Jefe.

Este proceso abarca desde la revision del PEI, Bases curriculares, MBE, obteniendo informacion que permita
elaborar una Guia de trabajo docente institucional, la cual clarifique y establezca el actuar del docente en cada
una de las etapas de la ensefanza aprendizaje del estudiante con el fin de alcanzar el perfil de nuestro
estudiante, considerando principalmente los sellos, valores, mision vy vision plasmado en el PEI.

Gestionar los espacios educativos (sala de musica, laboratorio de ciencias, laboratorio de computacion, patios
abiertos y techados, salidas a terreno, etc.), o y manteniendo un inventario actualizado de recursos didacticos y
material concreto de tal forma de dar lineamientos y procedimientos para utilizar la dependencias, los recursos
y generar la evidencia necesaria para poder elaborar un informe de gestion.

Este procedimiento contiene las actividades referidas al apoyo a los y las estudiantes en cuanto a los procesos
de toma de decisiones respecto de electividad 3° afio medio y continuidad de estudios una vez finalizada la
etapa escolar.

Este sub proceso permite visualizar de manera ordenada los pasos a seguir para lograr un seguimiento y
acompafiamiento permanente a los docentes en el desarrollo del proceso de ensefianza.

Este proceso permite realizar un seguimiento a las evaluaciones formativas y sumativas que fueron planificadas
en cada una de las unidades de aprendizajes de cada asignatura durante el afio escolar.

Implementar programa PIE desde el colegio en los cursos de Pk a 8° basico con el propdsito de incluir a
estudiantes del proyecto en la mejora de aprendizajes

Desarrollar clases efectivas considerando el MBE y PEI

Involucra la elaboracién de criterios y lineamientos institucionales (PEI, Sello institucional), en relacion a la
innovacion educativa, a través de la implementacion de proyectados pedagdgicos previa seleccion y validacion
del Dpto UTP. Considera ademas la socializacién y difusién de dichas experiencias en diferentes instancia.

Incluye actividades de seguimiento y acompafamiento a estudiantes con dificultades sociales, afectivas y/o
conductuales por parte de profesionales del departamento de orientacion y psicologia.

Monitorear la implementacion y desarrollo de Plan de Seguridad Escolar

Este procedimiento contiene actividades y responsables para la adecuada articulacion del plan de formacion
valdrica del colegio con los planes de estudio de orientacion de los distintos niveles, entregando lineamientos y
acompafamiento a Profesores Jefe.

Contiene las actividades necesarias para la adecuada implementacién del Reglamento de Convivencia Escolar y
los actores responsables de ellas

Este procedimiento contiene los pasos a seguir para establecer, revisar y actualizar periédicamente sistemas y
procedimientos sobre normas de convivencia y de resolucién de conflictos, de conocimiento y manejo de toda la
comunidad escolar.

Actividades plan especifico.

Gestionar los espacios educativos (sala de musica, laboratorio de ciencias, laboratorio de computacion, patios
abiertos y techados, salidas a terreno, etc.), o y manteniendo un inventario actualizado de recursos didacticos y
material concreto de tal forma de dar lineamientos y procedimientos para utilizar la dependencias, los recursos
y generar la evidencia necesaria para poder elaborar un informe de gestion.



PGCE PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar Plan Especifico correspondiente a las actividades orientadas a la promocion de la sana convivencia y la
prevencion de la violencia escolar.

362.4 SubProceso 3.6.2.4: Orientacion Vocacional Este procedimiento contiene las actividades referidas al apoyo a los y las estudiantes en cuanto a los procesos
de toma de decisiones respecto de electividad 3° afio medio y continuidad de estudios una vez finalizada la
etapa escolar.

0C3 Integrar a comunidad escolar 3.2.3 SubProceso 3.2.3: Comunicacion Colegio-Familia Este proceso incorpora actividades orientadas a mantener una permanente comunicacion con los padres y/o
apoderados y estudiantes, que permita mantenerlos informados del estado de progreso de éstos.
PGCE PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar Plan Especifico correspondiente a las actividades orientadas a la promocion de la sana convivencia y la
prevencion de la violencia escolar.
oc4 Promover el Proyecto Educativo 3.2.2 Sub Proceso Fortalecer vinculos con redes de Este proceso pretende identificar las organizaciones que interacttian con el colegio a través de profesionales o
apoyo especialista competentes en diferentes areas de educacién, salud y/o social. Los que apoyan a profesores,

estudiantes y familias en diferentes instancias, con el propdsito de avanzar en el mejoramiento de resultados de
aprendizaje declarados en el Proyecto Educativo Institucional.

321.1 Sub Proceso Comunicar logros y actividades. Considerando avanzar en comunicacion efectiva colegio — apoderado, se considera el Sistema de Planificacion
Estratégica (construido en Access 2007), y principalmente Informe de Planificacién Estratégica e Informe de
Plan Anual), para concretar actividades que contribuyan la efectiva entrega de informacion

Lineas de Accion y Proyectos asociados por Dimensiones Modelo FCH

Dim Linea de accion (Genera actividades de Proyectos) Codigo Proyecto Departamento
FCH Provecto
GESTION COTIDIANO-ADMINISTRATIVO
Personas: Mantener carpetas de estudiantes y curso al dia ante una posible supervision 2.5.5 Subproceso 2.5.5 Documentacion Escolar con Fines Educativos. Dins
Personas: Considerar etapas y actividades de proceso para el logro de objetivo general. 281.1 Sub Proceso Reclutamiento y Seleccion Ddir
Personas: Proceso de acompiiamiento de acuerdo a compromisos de comin acuerdo. 281.5 Sub Proceso Sistema de evaluacion de desempefio para directivos, docentes  Ddir
y asistentes de la educacion.
Proyecto Educativo: Considerar el sello institucional en iniciativas 285.1 Sub Proceso Plan de Gestion de Padres y Apoderados Ddir
Infraestructura: Velar por el buen uso de las dependencias y recursos educativos y el buen estado de estos. 3.11 Proceso 3.11 Optimizacion de Infraestructura Dins
GESTION COTIDIANO-FINANCIERA
Proyecto Educativo: Mantener punto de equilibrio que permita proyectarse en el tiempo. 1.4 Proceso Presupuesto Trianual DA&Co
Perfeccionamiento: Considerar y evaular instancias de capacitacion de acuerdo a la necesidad de un periodo 281.4 Sub Proceso Perfeccionamiento y Capacitacion Ddir
GESTION CURRICULAR
Proyecto Curricular: Revisar y actualizar anualmente PEI con actores de comunidad 1.1.2 Sub Proceso VALIDACION PEI Ddir
Participacion de actores: Incluir mayor participacion de estudiantes en la oferta de actividades de libre eleccién 22.2 Sub Proceso ACLE Ddir
Proyecto Curricular: Monitoreo sistematico y logro de metas institucionales y objetivos estratégicos 4.1 Proceso Control de Gestion Ddir
Gestion de tiempo: Optimizar avances en la entrega de indicadores institucionales en reuniones con sostenedor como las del 4.1 Proceso Control de Gestion Ddir

equipo de gestion.



GESTION PEDAGOGICA

Proyecto Educativo: Elaboracion de una guia de trabajo docente que abarque el proceso de ensefianza aprendizaje, PEI y su 1.2.1 Sub proceso Transferencia de las declaraciones fundamentales incorporadas DUTP

aplicacién del curriculum. en el curriculum al trabajo pedagdgico

Proyecto Educativo: Realizar reuniones periédicas para analizar resultados y tomar decisones para mejorar aprendizajes. 2.2.2 Sub Proceso Reuniones de andlisis y efectividad DUTP

Proyecto Educativo: Se desarrolla un programa que realice un seguimiento efectivo a los docente en sus procesos de 2.2.3 Sub Proceso Seguimientos y acompafiamientos de procesos docentes DUTP

ensefianza.

Proyecto Educativo: Este proceso permite realizar un seguimiento a las evaluaciones formativas y sumativas que fueron 2.2.4 Sub proceso Evaluacién de aprendizajes DUTP

planificadas en cada una de las unidades de aprendizajes

Proyecto Educativo: Normativa en convivencia escolar 2.3.3 SubProceso 2.3.3: Normas y procedimientos convivencia escolar Dori

Recursos Pedagdgicos: Gestiona los espacios educativos como un recurso pedagdgico. 2.6.2 Sub proceso Gestion de los espacios y recursos educativos DUTP

Innovacion: Busca mejorar practicas docentes en aula con el fin de articular con proceso 3.5. 3.1. Sub Proceso Desarrollo de proyectos de innovacion que contemplen mejoras DUTP
en procesos de ensefianza aprendizaje

Innovacion: Proyectos que buscan mejorar los aprendizajes de estudiantes a través de iniciativas creativas. 3.1. Sub Proceso Desarrollo de proyectos de innovacion que contemplen mejoras DUTP
en procesos de ensefianza aprendizaje

Comunicacién: Promover Proyecto Educativo 3.2.2 Sub Proceso Fortalecer vinculos con redes de apoyo Ddir

Comunicacion: Comunicacion Colegio-Familia 3.2.3 SubProceso 3.2.3: Comunicacion Colegio-Familia Dori

Participacion de actores: Participacion de la familia en el proceso escolar 3.2.3 SubProceso 3.2.3: Comunicacion Colegio-Familia Dori

Proyecto Educativo: Busca desarrollar clases efectivas para potenciar a estudiantes participativos, colaboradores de sus 3.5 Proceso Desarrollo de clases efectivas DUTP

aprendizajes.

Proyecto Educativo: Disciplina y convivencia escolar 3.7.1 Subproceso 3.7.1 Monitoreo y Seguimiento Disciplina Estudiantes Dins

Orientacion: Contextualizacion de planes y programas de orientacion al Proyecto Educativo, articulando los objetivos de 3.7.2 SubProceso 3.7.2: Plan de Formacion Dori

aprendizaje con tematicas y objetivos de los planes especificos

Estructura Organizacional (organigrama): Acompafiamiento a Profesor Jefe 3.7.2 SubProceso 3.7.2: Plan de Formacién Dori

Comunicacion: Mejorar comunicacion colegio familia en torno a activiades e iniciativas de plan anual 2018 321.1 Sub Proceso Comunicar logros y actividades. Ddir

Proyecto Educativo: Desarrollar un plan que apoye a los estudiantes que le permita mejorar sus aprendizajes. 362.1 Sub proceso Procedimientos de Seguimiento y apoyo al aprendizaje de los DUTP
estudiantes.

Orientacion: Consejeria, contencidn y seguimiento. 362.3 SubProceso 3.6.2.3: Apoyo al desarrollo de estudiantes con dificultades Dori
sociales, emocionales y conductuales

Proyecto Educativo: Orientacion vocacional 362.4 SubProceso 3.6.2.4: Orientacion Vocacional Dori

Proyecto Educativo: Vida saludable y autocuidado PASG PE: Plan de Afectividad, Sexualidad y Género Dori

Clima Organizacional: Bienestar PGCE PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar Dori

Clima de aula

Participacion de actores: Integracion de los miembros de la comunidad escolar PGCE PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar Dori

Proyecto Educativo: Sello formacion integral y sana convivencia PGCE PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar Dori

Orientacion: Formacion Valdrica PGCE PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar Dori

Articulacion con ejes del programa de orientacion



Proyecto Educativo: Implemtar proyecto PIE como aporte a una comunidad educativa inclusiva.

Proyecto Educativo: Promover actitudes y conductas de proteccion y seguridad.

Actividades Plan Anual Operativo

Mes Sem Dia y Fecha Inicio Act.termino Actividad
mar 2017
10

lunes, 06 de marzo de 2017 30-11-2017 Mantencién equipos en laboratorio

PIE
PISE

Proyecto Integracion Escolar Colegio Marcela Paz

PE PISE

respACT

codProy

OPINF

Proyecto

Mejorar estandar de operacion informatica

DUTP

Dins

respPROY



Mes Sem Dia y Fecha Inicio Act.termino Actividad respACT codProy Proyecto respPROY
may 2017

19

lunes, 08 de mayo de 2017 15-05-2017 camarines: varones MANTE Mantencion Operacional y Estacional 3.12 fzm
Falta Papelero
colocar basurero
colocar papel higenico



Mes Sem Dia y Fecha Inicio Act.termino Actividad respACT codProy Proyecto respPROY
dic 2017
52

martes, 26 de diciembre de 2017 12-01-2018 Disefio del proceso 2.6.2 Sub proceso Gestion de los espacios y mej
recursos educativos



Mes Sem

mar 2018

10

11

12

13

Dia y Fecha Inicio

jueves, 01 de marzo de 2018
jueves, 01 de marzo de 2018

viernes, 02 de marzo de 2018

lunes, 05 de marzo de 2018
lunes, 05 de marzo de 2018
jueves, 08 de marzo de 2018
jueves, 08 de marzo de 2018

jueves, 08 de marzo de 2018
lunes, 12 de marzo de 2018
miércoles, 14 de marzo de 2018

viernes, 16 de marzo de 2018

domingo, 18 de marzo de 2018

lunes, 19 de marzo de 2018

miércoles, 21 de marzo de 2018
miércoles, 21 de marzo de 2018
miércoles, 21 de marzo de 2018

jueves, 22 de marzo de 2018

lunes, 26 de marzo de 2018

miércoles, 28 de marzo de 2018

viernes, 30 de marzo de 2018

Act.termino

01-03-2018
01-03-2018
02-03-2018

05-03-2018
05-03-2018
08-03-2018
08-03-2018
08-03-2018

14-03-2018

14-03-2018

16-03-2018

18-03-2018
19-03-2018

21-03-2018
22-03-2018
22-03-2018
22-03-2018

26-03-2018

28-03-2018
30-03-2018

Actividad

Reflexién sobre inclusion, analisis decreto 83/2015
Ingreso docentes

Organizacién y planificacién curricular 1er semestre docentes y
asistentes de la educacion

Bienvenida ano escolar

Inicio de clases todos los niveles: Afio lectivo
Cuenta Publica

Reunion General Apoderados

Dia internacional de la mujer

Monitoreo Cumplimiento de acuerdos con estudiantes con estudiantes
por presentacion personal

Acto de bienvenida estudiantes

1a Reunidn directiva CEAL - Direccion

Dia de los nifios y nifias indigenas

Reunidn Instituciones externas para definir fechas :Ensayos Psu y test
vocacional.

9 hrs USS

10 Hrs Pre Universitario Vignolo

11Hrs Pre Universitario Cpech

Dia de la fuerza aerea
Reunién General Apoderados
Reunién General Apoderados

Dia del agua

Reunién alumnos del programa de reforzamiento 1°B a 4° basico

ler Consejo Escolar

Feriado de caracter general

respACT

jhe
jhe
jhe

vpp
jhe
jhe
tl

cms

pvl

jhe
jhe

cms

eqa

cms
tl
tl

cms

mej

jhe
jhe

codProy

3211
3211
3211

PGCE
321.1
321.1
3.2.3
3211

3.7.1

321.1

321.1

321.1
362.1

321.1
3211
3.2.3
3211

362.1

3211
4.1

Proyecto

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
SubProceso 3.2.3: Comunicacion Colegio-Familia

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Subproceso 3.7.1 Monitoreo y Seguimiento
Disciplina Estudiantes

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub proceso Procedimientos de Seguimiento y
apoyo al aprendizaje de los estudiantes.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
SubProceso 3.2.3: Comunicacion Colegio-Familia

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub proceso Procedimientos de Seguimiento y
apoyo al aprendizaje de los estudiantes.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Proceso Control de Gestion

respPROY

cms
cms

cms

vpp
cms

cms

[= 4

cms

cms

cms

cms

mej

cms

cms

[

cms

mej

cms

jhe



Mes Sem

abr 2018
14

15

16

17

18

Dia y Fecha Inicio

lunes, 02 de abril de 2018
lunes, 02 de abril de 2018

viernes, 06 de abril de 2018

domingo, 08 de abril de 2018
jueves, 12 de abril de 2018
jueves, 12 de abril de 2018

sabado, 21 de abril de 2018

lunes, 23 de abril de 2018
lunes, 23 de abril de 2018
miércoles, 25 de abril de 2018
jueves, 26 de abril de 2018
viernes, 27 de abril de 2018

lunes, 30 de abril de 2018

Act.termino

11-04-2018
13-04-2018

06-04-2018

08-04-2018
12-04-2018
12-04-2018

21-04-2018

23-04-2018
23-04-2018
25-04-2018
26-04-2018
27-04-2018

30-04-2018

Actividad

Reunién General Apoderados

Socializacion de Informe de inasistencias con departamento de UTP y
Orientacion

2a Reunion CEAL - Direccion

Dia nacional de la educacién fisica y deporte escolar
Dia mundial de la actividad fisica

Dia internacional de la actividad fisica (salida recreativa a parque
ecuador)

Dia de la convivencia escolar

Dia de la convivencia escolar

Dia mundial del libro y el derecho de autor

Primera jornada de socializacion PEI/PME elaborado
Acto Inauguracion Afio Escolar 2018

Dia del carabinero

Suspension de clases: Dia Interferiado

respACT

tl

jhe

cms
cms

cms

vpp

cms
cms
jhe
jhe

cms

jhe

codProy

3.2.3
3.7.1

3211

3211
PGCE
321.1

PGCE

321.1
321.1
321.1
321.1
321.1

4.1

Proyecto

SubProceso 3.2.3: Comunicacion Colegio-Familia

Subproceso 3.7.1 Monitoreo y Seguimiento
Disciplina Estudiantes

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Proceso Control de Gestion

respPROY

[

cms

cms

vpp
cms

vpp

cms
cms
cms
cms

cms

jhe



Mes

may 2018

Sem

18

19

20

21

22

Dia y Fecha Inicio

martes, 01 de mayo de 2018

viernes, 04 de mayo de 2018

viernes, 11 de mayo de 2018

lunes, 14 de mayo de 2018
martes, 15 de mayo de 2018
jueves, 17 de mayo de 2018

viernes, 18 de mayo de 2018

lunes, 21 de mayo de 2018

domingo, 27 de mayo de 2018
lunes, 28 de mayo de 2018

Act.termino

01-05-2018

04-05-2018

11-05-2018

18-05-2018
15-05-2018
17-05-2018

18-05-2018

21-05-2018

27-05-2018
01-06-2018

Actividad

Feriado de caracter general

3a Reunion CEAL - Direccion

Dia del alumno y alumna

Semana de la educacion artistica
Dia internacional de las familias

Dia internacional contra la discriminacion por la orientacion sexual e
identidad de genéro

Visita Artequin 82B y 123EM

Feriado de caracter general

Dia del patrimonio cultural de Chile

Semana de seguridad escolar y parvularia

respACT

jhe

jhe

cms

cms
cms

cms

jhe

cms

cms

codProy

4.1
3211

3211

321.1
321.1
321.1

3.5

4.1

3211
3211

Proyecto

Proceso Control de Gestion

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Proceso Desarrollo de clases efectivas

Proceso Control de Gestion

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

respPROY

jhe

cms

cms

cms
cms

cms

mej

jhe

cms

cms



Mes

jun 2018

Sem

22

23

24

25

26

Dia y Fecha Inicio

viernes, 01 de junio de 2018

martes, 05 de junio de 2018
martes, 05 de junio de 2018

martes, 12 de junio de 2018

viernes, 15 de junio de 2018

martes, 19 de junio de 2018
martes, 19 de junio de 2018
martes, 19 de junio de 2018
martes, 19 de junio de 2018

domingo, 24 de junio de 2018
lunes, 25 de junio de 2018

martes, 26 de junio de 2018
jueves, 28 de junio de 2018
jueves, 28 de junio de 2018
jueves, 28 de junio de 2018
sabado, 30 de junio de 2018

Act.termino

01-06-2018

05-06-2018
06-06-2018

12-06-2018
15-06-2018

19-06-2018
19-06-2018
19-06-2018
23-06-2018

24-06-2018
29-06-2018

26-06-2018
28-06-2018
28-06-2018
28-06-2018
30-06-2018

Actividad

Jornada de difusién del Marco para la Buena Ensefianza actualizado y
nuevo Marco para la Buena Ensefianza de la Educacion Parvularia

Dia internacional del medio ambiente

4a Reunion CEAL - Direccion

Dia internacional contra el trabajo infantil

2do Consejo Escolar

Dia de la policia de investigaciones
Dia del padre (funcionarios)
Dia mundial para la prevencién de abuso sexual

Yo Opino

Dia internacional de los pueblos indigenas

Monitoreo Justificacion de asistencia

Dia internacional de la prevencion del consumo de drogas
Casa Abierta UTFSM

Feria Vocacional

Dia del arbol

Dia del bombero

respACT

mej

cms

jhe

cms

jhe

cms
ppm
cms

tl

cms

cms
tl
tl
cms

cms

codProy

3211

3211
3211

3211
3211

3211
PGCE
3211
PGCE

3211
3.7.1

321.1
362.4
362.4
321.1
3211

Proyecto

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Subproceso 3.7.1 Monitoreo y Seguimiento
Disciplina Estudiantes

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
SubProceso 3.6.2.4: Orientacion Vocacional
SubProceso 3.6.2.4: Orientacion Vocacional
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

respPROY

cms

cms

cms

cms

cms

cms
vpp
cms

vpp

cms

cms
tl
tl
cms

cms



Mes

jul 2018

Sem

27

28

29

31

Dia y Fecha Inicio

lunes, 02 de julio de 2018

lunes, 09 de julio de 2018
viernes, 13 de julio de 2018

lunes, 16 de julio de 2018
martes, 17 de julio de 2018

lunes, 30 de julio de 2018

Act.termino

02-07-2018

09-07-2018
13-07-2018

16-07-2018
27-07-2018

30-07-2018

Actividad

Feriado de caracter general

Dia de la bandera

Consejo de evaluacién primer semestre: Con y sin JEC

Feriado de caracter general

Vacaciones de invierno

Organizacion y Planificacion curricular 2° semestre

respACT

jhe

cms

jhe

jhe
jhe

jhe

codProy

4.1

3211
3211

4.1
3211

321.1

Proyecto

Proceso Control de Gestion

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Proceso Control de Gestion

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

respPROY

jhe

cms

cms

jhe

cms

cms



Mes Sem
ago 2018
31

32

33

34

35

Dia y Fecha Inicio

miércoles, 01 de agosto de 2018
viernes, 03 de agosto de 2018
viernes, 03 de agosto de 2018

miércoles, 08 de agosto de 2018

miércoles, 08 de agosto de 2018
miércoles, 08 de agosto de 2018
miércoles, 08 de agosto de 2018

jueves, 09 de agosto de 2018
jueves, 09 de agosto de 2018

jueves, 09 de agosto de 2018
jueves, 09 de agosto de 2018

miércoles, 15 de agosto de 2018

viernes, 17 de agosto de 2018

lunes, 20 de agosto de 2018

lunes, 27 de agosto de 2018

viernes, 31 de agosto de 2018
viernes, 31 de agosto de 2018

Act.termino

07-08-2018

03-08-2018

03-08-2018

08-08-2018

08-08-2018
08-08-2018
09-08-2018
09-08-2018

09-08-2018

09-08-2018
09-08-2018

15-08-2018
17-08-2018

20-08-2018

31-10-2018
31-08-2018
31-08-2018

Actividad

Envio de Informe a Prof Jefes, para entrevista de apoderados de casos
criticos

5a Reunion CEAL - Direccion

Asamblea micro centro con directiva CGP

Visita de aula 4° Lenguaje

Reunidn plan Lenguaje
Reunion ORI-UTP
Reunidn General (PK a 4M)

Visita de aula 6° Matematica
Retralimentacion M.De los Angeles

Reunidn equipo de gestion

Entrega de informes primer semestre de estudiantes del PIE

Feriado de caracter general

Dia de la paz y la no violencia

Dia del natalicio del Libertador Bernardo Ohiggins

Consulta nacional a nifias, nilos y adolescentes "Yo opino 2018"

6a Reunion CEAL - Direccion: Kermese y juegos fiestas patrias

Dia internacional de las personas sordas

respACT

fzm

jhe
jhe

tl

jhe

jhe

cms

cms

cms

jhe

cms

codProy

3.7.1

3211

4.1

2.2.3

2.2.2
2.2.2
3.2.3
2.2.3

2.2.3

4.1
PIE

4.1
3211

321.1

321.1
3211
321.1

Proyecto

Subproceso 3.7.1 Monitoreo y Seguimiento
Disciplina Estudiantes

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Proceso Control de Gestion

Sub Proceso Seguimientos y acompafiamientos
de procesos docentes

Sub Proceso Reuniones de andlisis y efectividad
Sub Proceso Reuniones de andlisis y efectividad
SubProceso 3.2.3: Comunicacion Colegio-Familia

Sub Proceso Seguimientos y acompafiamientos
de procesos docentes

Sub Proceso Seguimientos y acompafiamientos
de procesos docentes

Proceso Control de Gestion

Proyecto Integracion Escolar Colegio Marcela
Paz

Proceso Control de Gestion

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

respPROY

cms

jhe

eqa

[= 4

eqa

eqa

jhe

mej

jhe

cms

cms

cms
cms

cms



Mes Sem
sep 2018
36
38
39

Dia y Fecha Inicio

lunes, 03 de septiembre de 2018

miércoles, 05 de septiembre de 2018
sabado, 08 de septiembre de 2018

lunes, 17 de septiembre de 2018
lunes, 17 de septiembre de 2018
martes, 18 de septiembre de 2018
miércoles, 19 de septiembre de 2018
jueves, 20 de septiembre de 2018
viernes, 21 de septiembre de 2018
viernes, 21 de septiembre de 2018

viernes, 21 de septiembre de 2018

miércoles, 26 de septiembre de 2018
jueves, 27 de septiembre de 2018

viernes, 28 de septiembre de 2018

Act.termino

07-09-2018

05-09-2018
08-09-2018

17-09-2018
21-09-2018
18-09-2018
19-09-2018
20-09-2018
21-09-2018
21-09-2018
21-09-2018

26-09-2018
27-09-2018
28-09-2018

Actividad

Revision presentacion personal de 5to 8vo.Basico

Conmemoracion del dia de la mujer indigena

Fonda Kermese - Fiestas Patrias Colegio

Feriado de caracter general
Vacaciones Fiestas Patrias

Feriado de caracter general

Feriado de caracter general
Suspension de clases: Dia Interferiado
Suspension de clases: Dia Interferiado
Dia internacional de la Paz

Concurso regional de cueca

Dia internacional de la prevencion del embarazo docente
7a Reunion CEAL - Direccion

3er Consejo Escolar

respACT

iga

cms

cms

jhe
jhe
jhe
jhe
jhe
jhe
cms

cms

cms
jhe
jhe

codProy

3.7.1

321.1
321.1

4.1
4.1
4.1
4.1
4.1
4.1
321.1
321.1

321.1
3211
3211

Proyecto

Subproceso 3.7.1 Monitoreo y Seguimiento
Disciplina Estudiantes

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Proceso Control de Gestion
Proceso Control de Gestion
Proceso Control de Gestion
Proceso Control de Gestion
Proceso Control de Gestion
Proceso Control de Gestion
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

respPROY

cms

cms

jhe
jhe
jhe
jhe
jhe
jhe
cms

cms

cms
cms

cms



Mes Sem

oct 2018
40

41

42

43

Dia y Fecha Inicio

martes, 02 de octubre de 2018
viernes, 05 de octubre de 2018
viernes, 05 de octubre de 2018

lunes, 08 de octubre de 2018

lunes, 08 de octubre de 2018
viernes, 12 de octubre de 2018
viernes, 12 de octubre de 2018
sabado, 13 de octubre de 2018

lunes, 15 de octubre de 2018
martes, 16 de octubre de 2018
miércoles, 17 de octubre de 2018

viernes, 19 de octubre de 2018

martes, 23 de octubre de 2018

Act.termino

02-10-2018
05-10-2018
05-10-2018

08-10-2018

14-10-2018
12-10-2018
12-10-2018
13-10-2018

15-10-2018
19-10-2018
18-10-2018
19-10-2018

24-10-2018

Actividad

Dia de los y las asistentes de la educacion
Dia de la Democracia

8a Reunion CEAL - Direccion

Visita Coordinadora en hora de consejo de curso 4°EM motivo PSU

Semana nacional de la ciencia y tecnologia
Acto dia del profesor y profesora
Encuentro de dos mundos: Intercambio Interculturas

Dia internacional para la reduccion de riesgos de desastres

Feriado de caracter general
Semana Aniversario
Simce 2° Medio

Feria regional cultural del mundo joven

Simce 6° Basico

respACT

cms
cms

jhe

cms
cms
cms

cms

jhe
cms
mej

cms

mej

codProy

3211
3211
3211

2.2.3

321.1
321.1
321.1
321.1

4.1

321.1
3211
321.1

3211

Proyecto

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Seguimientos y acompafiamientos
de procesos docentes

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Proceso Control de Gestion
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

respPROY

cms
cms

cms

eqa

cms
cms
cms

cms

jhe
cms
cms

cms

cms



Mes

nov 2018

Sem

44

45

46

47

48

Dia y Fecha Inicio

jueves, 01 de noviembre de 2018

viernes, 02 de noviembre de 2018

martes, 06 de noviembre de 2018

viernes, 09 de noviembre de 2018

viernes, 16 de noviembre de 2018

viernes, 16 de noviembre de 2018

domingo, 18 de noviembre de 2018

jueves, 22 de noviembre de 2018

domingo, 25 de noviembre de 2018

lunes, 26 de noviembre de 2018

martes, 27 de noviembre de 2018

Act.termino

01-11-2018

02-11-2018

07-11-2018
09-11-2018

16-11-2018

16-11-2018

18-11-2018
22-11-2018

25-11-2018
26-11-2018

29-11-2018

Actividad

Feriado de cardcter general

Feriado de carcater general

Simce 4° Basico

Licenciatura

Taller Gobernanza: Redcol - Corfo

Dia de la educacion extraescolar

Dia del apoderado y apoderada

Dia de la educacion parvularia y dia de la educadora y educador de
parvulos

Dia internacional de la no violencia contra las mujeres

Aplicacion 3 Evalaucién progresiva 7°B

Congreso nacional escolar de ciencia y tecnologia

respACT

jhe

jhe

mej

jhe

jhe

cms

cms

cms

cms

mej

cms

codProy

4.1
4.1

3211
3211

3.1.

3211

321.1
3211

3211
362.1

3211

Proyecto

Proceso Control de Gestion

Proceso Control de Gestion

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Desarrollo de proyectos de
innovacion que contemplen mejoras en
procesos de ensefianza aprendizaje

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub proceso Procedimientos de Seguimiento y
apoyo al aprendizaje de los estudiantes.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

respPROY

jhe

jhe

cms

cms

mej

cms

cms

cms

cms

mej

cms



Mes

dic 2018

Sem

49

50

51

Dia y Fecha Inicio

lunes, 03 de diciembre de 2018
miércoles, 05 de diciembre de 2018
sabado, 08 de diciembre de 2018

lunes, 10 de diciembre de 2018
lunes, 10 de diciembre de 2018
miércoles, 12 de diciembre de 2018

jueves, 13 de diciembre de 2018

lunes, 17 de diciembre de 2018

Act.termino

03-12-2018
05-12-2018
08-12-2018

10-12-2018
14-12-2018
12-12-2018
13-12-2018

21-12-2018

Actividad

Dia internacional de las personas con discapacidad
4to Consejo Escolar

Feriado de caracter general

Dia de la declaracion fundamental de los derechos fundamentales
Cierre anual del taller de mediadores
Segunda Jornada de evaluacién PEI/PME

Consejo de evaluacién segundo semestre de 1° basico a 3° medio

Matricula 2019

respACT

cms
jhe
jhe

cms
tl
jhe
jhe

fzm

codProy

3211
3211
4.1

3211
PGCE
3211
3211

3211

Proyecto

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Proceso Control de Gestion

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.
PE: Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

Sub Proceso Comunicar logros y actividades.

respPROY

cms
cms

jhe

cms
vpp
cms

cms

cms



